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L'initiative “Women in Politics”
du réeseau WIN (Women In
Networking), lle Maurice

Aline Wong, membre du

comité
directeur de WIN
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HISTORIQUE DE WIN

un réseau — Women in Networking
(Femmes en réseau) est lancé par les organisations
suivantes :

- Soroptimist International (Port-Louis & Rose Hill)

- Association Mauricienne des Femmes Chefs d’Entrepr  ise
(AMFCE)

- JCI - Jeune Chambre Internationale (Maurice & Curep ipe)

- Programme des Nations Unies pour le  Dévelopment
Programme (PNUD )

En septembre 2007, Media-Watch Gemsa rejoint WIN
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LA MISSION DE WIN

La mission de WIN est d’autonomiser
les femmes a Maurice

“Tous les étres humains naissent
libres et égaux en dignité et en droits”

= Article 1er Déclaration Universelle des Droits de | 'homme
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LES OBJECTIFS DE WIN

1. Former annuellement 30 femmes leaders qui
Influenceront positivement la societe
mauricienne.

2. Renforcer et étendre le réseau

3. Doubler le nombre de femmes au Parlement d’ici
a 2010

4. Egalité entre les femmes et les hommes dans
toutes les spheres de la vie
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Reussite — WLP

1. Formation : 3eme edition de WLP (Women
Leadership Programme) et 70 leaders formees
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2. Réseau

AEXEPINRY

Reussite : Reseau

. maintenant plus de 3000 membres
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Un grand defi : Doubler le
nombre d’elues

LES FREINS

LE CONTEXTE LOCAL

CHIFFRES AU NIVEAU DE LA REPRESENTATIVITE
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PLATEFORME WIP

Lancement de la plateforme “Women in Politics” en
janvier 2009
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WOMEN IN POLITICS
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VISION

Pour gue la femme mauricienne participe
pleinement au processus politique a
Maurice et soit adegquatement representee
au Parlement et dans les collectivites
locales
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MISSION

Encourager plus de femmes a prendre
part a la vie politique en cherchant des
moyens creatifs et efficaces pour y arriver
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NOS VALEURS

WIN et WIP sont strictement neutres, que
ce soit d’un point de vue politique ou
religieux.
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NOUS CROYONS EN
L’'egalite
La meritocratie
L’'Integrite

A tous les niveaux de notre socilete

Women in Networking
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STRATEGIE ADOPTEE

LA FORMATION

_LE LOBBY

_A MOBILISATION

LA COMMUNICATION

LES LOIS ELECTORALES
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INITIATIVES

Cours de formation

Sondages

Rencontres avec les leaders des partis
Debats

Mobilisation dans chaque region
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PLAN D'ACTION

 Inciter a la mise en place de la reforme
electorale
 Moblliser I'attention autour d’'un rallye

« Convaincre les partis politiques que la
feminisation des candidatures represente

pour eux une reelle valeur ajoutee
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PERSPECTIVES

o Atteindre 30% de representation des
femmes en politique dans les prochaines
elections.

* Avoir I'oeill sur 2010, voire 2015
 Maintenir la pression, la determination.
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ENSEMBLE NOUS SOMMES
UNE FORCE...

MERCI



